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sú b¬i miÍn viÎc kiÌm tra v¡/ho´c ½¥nh gi¥
sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi cða chõçng trÖnh Calworks

Xin ½àc thºt kþ m¹u n¡y cïng vèi nhµn viÅn Ty X¬ Hæi HÄt cða quû vÙ.  Nhè hÞi vË b¶t kü ½iËu gÖ m¡ quû

vÙ kháng hiÌu.  NÆu quû vÙ kháng muân ½õìc kiÌm tra ho´c ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc hàc hÞi v¡o lîc n¡y,

quû vÙ sÁ ½õìc yÅu c·u kû tÅn v¡o m¹u n¡y v¡ sÁ ½õìc trao mæt b¨n sao cða m¹u n¡y ½Ì lõu giù.

C¥c lìi Ïch cða viÎc kiÌm tra v¡ ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi

ViÎc kiÌm tra v¡ ½¥nh gi¥ xem quû vÙ cÜ bÙ m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi hay kháng l¡ ½iËu r¶t quan tràng.
NÆu chîng tái nhºn th¶y r±ng quû vÙ bÙ m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi, chîng tái sÁ cÜ thÌ giîp quû vÙ hùu hiÎu
hçn trong viÎc quyÆt ½Ùnh xem sinh hoÄt n¡o l¡ thÏch hìp cho quû vÙ.

Nhºn sú kiÌm tra v¡ ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi cÜ thÌ giîp quû vÙ tÖm, giù, v¡ th¯ng tiÆn trong
mæt cáng viÎc l¡m thÏch hìp cho quû vÙ.  ViÎc kiÌm tra v¡ ½¥nh gi¥ n¡y cñng cÜ thÌ giîp quû vÙ cÜ ½õìc
loÄi trì giîp v¡ dÙch vò m¡ quû vÙ c·n ½Ì ½¥p öng c¥c ½iËu lÎ cða chõçng trÖnh Welfare-to-Work (chõçng
trÖnh giîp ngõéi nhºn trì c¶p tiÆn tèi cÜ cáng ¯n viÎc l¡m).  ThÏ dò nhõ do sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi
cða mÖnh, quû vÙ cÜ thÌ sinh hoÄt Ït gié hçn trong chõçng trÖnh Welfare-to-Work.  Ho´c l¡, quû vÙ cÜ thÌ
½õìc miÍn ½¥p öng c¥c ½iËu lÎ cða chõçng trÖnh Welfare-to-Work nÆu tÖnh trÄng cða quû vÙ nghiÅm tràng
½Æn ½æ quû vÙ kháng thÌ ½i l¡m viÎc ho´c tham gia ½Ëu ½´n v¡o c¥c sinh hoÄt cða chõçng trÖnh Welfare-
to-Work.

NÆu quû vÙ kháng muân ½õìc kiÌm tra ho´c ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi v¡o lîc n¡y:

1. Quû vÙ sÁ kháng nhºn ½õìc b¶t kü sú chøa trÙ ½´c biÎt n¡o do sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi cho ½Æn
khi chîng tái biÆt l¡ quû vÙ bÙ chöng tºt n¡y.

2. Quû vÙ sÁ ph¨i ½¥p öng c¥c ½iËu lÎ cða chõçng trÖnh Welfare-to-Work nhõ b¶t kü ngõéi n¡o kh¥c
kháng bÙ m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi hiÎn ½ang ê trong chõçng trÖnh CalWORKs (chõçng trÖnh cða
California tÄo cç hæi vË viÎc l¡m v¡ tr¥ch nhiÎm ½âi vèi con em).  NÆu quû vÙ kháng ½¥p öng ½õìc
c¥c ½iËu lÎ cða chõçng trÖnh Welfare-to-Work, trì c¶p tiËn m´t v¡ trì c¶p phiÆu thúc ph¸m cða quû
vÙ sÁ bÙ ngõng ho´c bÙ gi¨m bèt.  Quû vÙ cÜ thÌ nhºn c¥c trì c¶p n¡y trê lÄi nÆu quû vÙ ½¥p öng ½õìc
c¥c ½iËu lÎ ho´c ½õìc miÍn kháng ph¨i ½¥p öng c¥c ½iËu lÎ n¡y.

3. Quû vÙ cÜ thÌ ½äi û v¡ xin ½õìc kiÌm tra v¡ ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi v¡o b¶t cö lîc n¡o.
NÆu sau n¡y ph¥t hiÎn ra quû vÙ bÙ m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi, Ty X¬ Hæi HÄt:

● SÁ cung c¶p c¥c trì giîp v¡ dÙch vò c·n thiÆt cho quû vÙ kÌ t÷ ng¡y quû vÙ kû tÅn v¡o mæt b¨n
hoÄch ½Ùnh tu chÏnh cða chõçng trÖnh Welfare-to-Work do quû vÙ v¡ nhµn viÅn phò tr¥ch hã sç
cða quû vÙ soÄn th¨o.

● SÁ kháng cæng trê lÄi v¡o hÄn kü 18 ho´c 24 th¥ng ho´c c¥c sinh hoÄt thuæc chõçng trÖnh
Welfare-to-Work nhùng th¥ng m¡ quû vÙ ½¬ kháng ½Ät ½õìc nhùng tiÆn bæ thÞa ½¥ng ho´c kháng
rît t×a ½õìc lìi Ïch gÖ t÷ nhùng sinh hoÄt cða chõçng trÖnh welfare-to-work vÖ lû do sú m¶t n¯ng lúc
cða quû vÙ ½¬ kháng ½õìc ph¥t hiÎn ho´c giîp ½ë.

Tái ½¬ ½àc ho´c ½¬ ½õìc ½àc cho nghe m¹u ½çn n¡y.  Tái hiÌu c¥c ½iËu ghi trong m¹u n¡y.
Tái kháng muân ½õìc kiÌm tra ho´c ½¥nh gi¥ sú m¶t n¯ng lúc vË hàc hÞi v¡o lîc n¡y.
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tÅn cða tham dú viÅn viÆt theo lâi chù in

chù kû cða tham dú viÅn ng¡y

sâ an sinh x¬ hæi


